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  پیام هیئت مدیره 

 سهامداران محترم

یاری از د به بسشسالی سرشار از موفقیتهای جدید برای شرکت صنایع ارتباطی آوا بود و شرکت در این سال موفق 1404سال 

و ارائه  هنگام نیازهای مشتریانت دقیق و بهنه تنها حاصل شناخ عملکرد. این اهداف تعیین شده به خوبی دست پیدا کند

رو از ای پیشهای مناسب برای پاسخگویی به نیاز آنان بوده، بلکه حاصل تحلیل و شناخت دقیق شرایط محیطی و روندهراهکار

هنگ های عملیاتی و فرمناظر مختلف بوده است که حاکی از وجود ظرفیت تفکر استراتژیک در کنار ظرفیت و زیرساخت

 .باشدمیصنایع ارتباطی آوا ازمانی قوی در س

 اباین موفقیت  ال است.در این س صنایع ارتباطی آوا، بیانگر عملکرد موفق هدف گذاری در راستای تنوع بازار و تنوع محصولات 

روز رسانی سیر بهای که در میافتههای توسعهاتکا به اعتماد سهامداران و مشتریان، منابع انسانی متمایز و شایسته، زیرساخت

های گذشته انتخاب شده بودند، حاصل گردید. با هدف های صحیحی که در سالمستمر قرار دارند و همچنین استراتژی

 به آینده، با نگاه مثبت دهه گذشته را ادامه داده بلکهدو های نه تنها مسیر موفقیت صنایع ارتباطی آواپایداری مستمر، 

 .رک دیده استوکار خود، تدارای توسعه کسبهای اثربخشی را باستراتژی

ند که کافتخار می در ایران،تولید محصولات سوئیچینگ ارتباطی زیرساختی نسل جدید به عنوان پرچمدار صنایع ارتباطی آوا 

و  گهای بزرشرکت سبد محصولی در بازار، پاسخگوی نیازهای متنوع و روزافزون با کیفیت ترین و به روز ترینبا تکیه بر 

طی آوا ع ارتباصنای. امروز، حوزه های مختلف و همچنین شرکت های ارائه دهنده خدمات ارتباطی در کشور می باشدمتوسط 

 500بیش از ون را دراختیار دارد. اکن تبوده و سهم بازار مناسبی از این صنع های رقابتی اساسیدارای مزیت صنعت مذکوردر 

 کنند. ه میاستفاد محصولات صنایع ارتباطی آوا، از اپراتور سراسری مخابراتی شرکت، اداره و سازمان بزرگ کشور و

عات در ف مالی نسبت به افشای منظم اطلاگزارشدهی شفابا تعهد کامل به  این شرکتوکاری، های کسبدر کنار این موفقیت

صنایع . است اقدام نموده 1400 سامانه کدال طبق مقررات سازمان بورس و پس از ثبت شدن نزد سازمان بورس در اسفند

 1403/10/08 خیارتاست و در  دهیفرابورس درج گرد نیبازار نوآفر انیدر تابلو دانش بن 23/04/1403خیر تاردارتباطی آوا 

بع جدید به منا گام مهم دیگری در روند ثبات کسب و کاری، رشد و توسعه فعالیتها و دستیبابی دیگرد هیعرضه اولشرکت 

 به منظور توسعه تولید و افزایش سهم از بازار را اجرایی خواهد نمود. تامین مالی
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 تاریخچه

رکت بصورت ش 1385بهمن ماه  25 خیدر تار10861561230 یعام( به شناسه مل یآوا )سهام یارتباط عیشرکت صنا

 شیک رهیجز یصنعت تیو مالک در اداره ثبت شرکتها 6292و تحت شماره  سیتاس شیک کلاپسیمحدود به نام سا تیبامسئول

 یود به سهاممحد تیز با مسئول20/12/1394مورخ العادهفوق  یاست. سپس به استناد صورتجلسه مجمع عموم دهیبه ثبت رس

رکت از ش یحقوق تیشخص17/06/1399فوق العاده مورخ یو پس از آن به موجب صورتجلسه مجمع عموم افتهی رییخاص تغ

 ابانیخ انریار ابلو یبه آدرس فاز دوم صنعت شیک رهیشرکت در جز یاست. مرکز اصل افتهی رییعام تغ یخاص به سهام یسهام

رکت شست، نام اذکر  انیباشد. شا یدانشگاه تهران م یو دفتر شرکت در تهران ، پارک علم و فنآور EX58قطعه  یآتشنشان

 رییآوا تغ یباطارت عیبنام شرکت صنا شیآوا ک یارتباط عیاز صنا 25/09/1396فوق العاده مورخ یصورتجلسه مجمع عموم یط

فرابورس درج  نینوآفر بازار انیدر تابلو دانش بن 23/04/1403خیدر تار ط،یو احراز شرا رشیاست  . شرکت پس از اخذ پذ افتهی

  دیگرد هیعرضه اول شرکت 08/10/1403 خیاست و در تار دهیگرد

 دیتول سخت افزار و نرم افزار و دیو تول یمهندس ،یباشد: طراح یم ریشرح ز نیاساسنامه بد 2شرکت طبق ماده  تیموضوع فعال

 لیات از قبرتباطااطلاعات و  یفناور نهیدر زم یخدمات تخصص هیاطلاعات و ارتباطات، ارائه کل یفناور نهیدر زم زاتیتجه

و  یا نهایرا یاشبکه ه یو نگهدار یبانیپشت ،یانسان یروین نیتام ،یسینو برنامهاجرا،  ،یمشاوره نظارت، طراح ق،یتحق

وضوع ربوط به مادرات مصاطلاعات و ارتباطات، واردات و  یفناور نهیمجاز در زم یکالاها هیو فروش کل دیخر ،رهیو غ یمخابرات

 و دیدنسل ج یو ارتباط یمخابرات یها چیسوئ دیو تول یمورد گزارش طراح یسال مال یشرکت ط یاصل تیفعالشرکت،

 ارتباطات و اطلاعات بوده است. یفناور نهیط در زممحصولات مرتب
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 کلیاتی درباره شرکت .1

 
 اطلاعات  گزیده 1-1

 

 

  1404  1403 

الف( اطلاعات عملکرد مالی طی دوره )مبالغ به میلیون 
 ریال(:

    

 2.137.324  2.242.269  درآمد خالص

 1.174.229  951.687  سود عملیاتی
 5.015  48.342  آمدهای غیرعملیاتیدر

 1.169.421  931.359  پس از کسر مالیات –سود خالص 

     
 516.310  110.018  های عملیاتیوجوه نقد حاصل از فعالیت

ب( اطلاعات وضعیت مالی در پایان دوره )مبالغ به میلیون 
 ریال(:

    

 3.291845  4.201.495  جمع داراییها

 173.472  269.762  هاجمع بدهی

 1.000.000  1.000.000  ثبت شده سرمایه

 3.118.373  3.931.732  جمع حقوق صاحبان سهام

       ج( نرخ بازده )درصد(:

 42%  17%  1نرخ بازده داراییها

 45%  18%  )ارزش ویژه( 2نرخ بازده حقوق صاحبان سهام

      د( اطلاعات مربوط به هر سهم:

 1.000.000.000  1.000.000.000  در زمان برگزاری مجمعتعداد سهام 

 1.169  931  ریال –هر سهم  پایهسود 

 118  186  ریال –سود نقدی هر سهم 
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 سرمایه و ترکیب سهامداران  1-2

 نام عادی می ریالی عادی با 1000سهم  1.000.000.000میلیون ریال منقسم به  1.000.000مبلغ سرمایه فعلی شرکت 

 می باشد: ار زیرباشد که تماما پرداخت شده. ترکیب سهامداران و میزان سهام آنان در تاریخ تهیه این گزارش به قر

 درصد مالکیت تعداد سهام نام صاحبان سهام

 شرکت توسعه ارتباطات نسل ششم

 
107،734،796 10.8٪ 

 شرکت سرمایه گذاری راوی

 
82،889،919 8.3٪ 

 رت رساشرکت گسترش صنعت و تجا

 
77،115،764 7.7٪ 

 شرکت توسعه ارتباطات پایدار نسل ششم

 
58،000،294 5.8٪ 

 موسسه مدیریت سرمایه ذخیره آتیه

 
55،635،290 5.6٪ 

 صندوق سرمایه گذاری آتیه باران

 
111،845،480 11.2٪ 

 صندوق سرمایه گذاری آسمان آرمانی سهام
 

9.767.999 .1٪ 

 خانم زهرا شعبانیان

 

169.496.315 16.9٪ 

 درصد( 5سایرین )کمتر از 

 

327.514.143 32.8٪ 

 1,000,000,000 جمع
 

100٪ 

 
 

 شرکت از منظر بورس اوراق بهادار 1-3

 وضعیت معاملات و قیمت سهام

ازمان بورس و سنزد  1400عام شد و در سال  یبه سهام لیبا مجوز سازمان بورس و اوراق بهادار تبد 1399شرکت در سال 

در تابلو دانش  23/04/1403 خیدر تار رشیشده است و پس از اخذ پذ فیتعر« آواک»و با نماد  دیبهادار به ثبت رس اوراق

مورخ  و در« اکآو»آوا با نماد  یارتباط عیسهام شرکت صنا هیاول عرضهدرج شد.  رانیفرابورس ا نیبازار نوآفر انیبن

   شد هیدر فرابورس عرضه اول 08/10/1403
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 افشاء اطلاعات شرکت ضعیتو      

های  ات شرکتدستورالعمل اجرایی افشای اطلاع»از تاریخ ثبت نزد سازمان بورس، مطابق مقررات نسبت به رعایت  شرکت

آواک در  حت نماداقدام نموده است و اطلاعات مشمول افشا در مواعد مقرر ت« رثبت شده نزد سازمان بورس و اوراق بهادا

 گردند.  سامانه کدال منتشر می

 

 ماهیت شرکت و صنعت 1-4 

 محصولات فعالیت می کند. محصولات تولیدی شامل «محصولات زیرساختی ارتباطات و اطلاعات»شرکت در صنعت 

کز رمسامانه های  سامانه های مرکز تلفن تحت شبکه سازمانی، انواع سافت سوئیچ مخابراتی،سوئیچینگ ارتباطی نسل جدید، 

 باشند.  اری میع پرداخت، و .... می شوند.  این محصولات شامل بخش های نرم افزاری و سخت افزتماس، سوئیچ های تجمی

های متوسط و برزگ، که به منظور ایجاد و توسعه شبکه ارتباطی داخلی ( کلیه سازمان1مشتریان این صنعت عبارتند از )

تهای و یا شرک ی کننداز این محصولات استفاده م  فیت،سازمانی خودشان اعم از مراکز تلفن یا مراکز تماس و پاسخگویی پرظر

بکه ارتباطی ش( اپراتورهای ارتباطی، که برای ایجاد و توسعه 2خرند )این محصولات را می پرداخت که برای تجمیع پرداخت،

 کنند.شود، این محصولات را استفاده میدهی مخابراتی به عموم مردم استفاده میپابلیک که جهت سرویس

 

 فرصتها و تهدیدهای پیش روی شرکت 1-5  

 مهمترین فرصتهای پیش روی شرکت عبارتند از:

 برخی از تهدیدهای مهم عبارتند از:

 

 شرکت ینقاط ضعف و قوت داخل 1-6

 برخی نقاط قوت شرکت عبارتند از:

 

 مطرح و دارای سهم بازار حائز اهمیت در حوزه تخصصی تولیدات شرکت عدم وجود رقبای داخلی 

 های علم و فناوریبرخورداری از معافیت مالیاتی مناطق آزاد برای پارک 

  رهایی که دارای روابط ویژه اقتصادی با ایران هستندکشوبرخی وجود بازار صادراتی در 

 های قانونی از تولیدات داخلیحمایت 

 وجود نیروهای متخصص ارزان در کشور 

 فعالیت شدید رقبای خارجی در بازار 

 و صادراتالمللی در واردات مشکلات تحریم و معاملات بین 

 ا ایران در کشورهای پیشرفته و صنعتیمشکلات قانونی تجارت ب  

 مهاجرت نیروهای نخبه داخلی به خارج از کشور 
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 های جدیدپذیری و چابکی سازمان در ارائه محصولات با کاربریانعطاف

 و برخی از ضعفها به شرح زیر می باشند:

 

 محصولات اصلی شرکت 1-7    

ی مظرفیت محصولات تولیدی شرکت شامل اقلام سخت افزاری و نرم افزاری مربوط به محصولات سوئیچینگ مخابراتی پر

 شوند، که رئوس انها به شرح زیر می باشند:

 باشد.افزاری شرکت به شرح جدول زیر میمحصولات سختاهم 

 افزاری شرکتولات سختجدول محص

 افزاریمحصولات سخت ردیف افزاریمحصولات سخت ردیف

 AVA-SoftSwitch 11 AVA__NAC NMSمرکز تلفن   1
 AVA100تلفن تحت شبکه   IP-PBX 12 -مرکز تلفن  2

3 AVA-SBC             IMS 13 AVANAC 
4 AVA -BCF             IMS 14  بک پلینBP-RJ45- 

 ENT1000 15 User Daughter Board (Holds 4FXS OR FXO )فن مرکز تل 5
 ENT2500 16 FXS MODULE 4 PORTS MODULEمرکز تلفن  6
 RJ45 17 FXO  MODULE 4 PORTS MODULEشاسی گیتوی ترانزیت  7
 PGW2000-ACPowerماژول پاور  RJ45 18شاسی گیتوی اکسس  8

9 AVA TAC 19 ماژول پاورPGW2000-DCPower 

10 AVA__TAC 1000 20 PGW2000-DSP120-0HHH1 

 افزاری شرکت به شرح جدول زیر است.محصولات نرماهم 

 افزاری شرکتجدول: محصولات نرم

 افزاریمحصولات نرم ردیف افزاریمحصولات نرم ردیف

1 Billing and Accounting SFL101 21 Subscriber License 100 Redundant 
2 Auto Provision Service  SFL105 22  نرم افزارSBC 

3 Redundancy SFL106 23  سامانهCSE سنجش رضایت مشتریان 

4 IP Trunk License SFL107 24  لایسنس کاربران تحتSIP 

 .دانش فنی و فناوری به کار رفته برای تولید محصول منحصراً در اختیار این شرکت است 

 ستفاده از مواد اولیه و قطعات کنندگان خاص و اعدم وابستگی به تأمینGeneric  ه صورت عام موجود بوده و قابل بکه

 تامین هستند

 امنیت بالای محصول 

 وابستگی به منابع خارجیسازی و عدمنظر مشتریان و سفارشافزار جهت اعمال نقطهافزار و طراحی سختبودن نرمبومی 

  و نیروی تحقیق و توسعه توانمندداشتن نیروهای جوان، متخصص و آشنا به تکنولوژی روز 

 گستردگی جغرافیایی ارائه خدمات در کشور 

  توسعه شرکتپتانسیل کمبود نقدینگی متناسب با 

 المللی در کشورن رقبای بینشهرت کمتر نام تجاری آوا در مقایسه با بزرگتری 
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 افزاریمحصولات نرم ردیف افزاریمحصولات نرم ردیف

5 Paging  SFL110 25 License sip user 1024 
6 Alarm Panel  SFL303 26 License Prepaid Trunk 
7 Monitoring Web Service  SFL317 27 SFL111 لایسنس IP Tunnels 

8 Secure ACD SFL321 28 SFL112 لایسنس Jitter Policy 

9 Subscriber Web Service SFL327 29 SFL330  اعمال config بر روی وب سرویس 

10 Billing Web Service SFL328 30 SFL331 وب سرویس 

11 Clients Web Service SFL329 31 SFL334 یسنسلا Prepaid IP Trunks 

12 Subscriber License 10 SRL010 32 ماژول لایسنس مشترک 

13 Subscriber License 100 SRL100 33 TPL001 لایسنس پردازش تراکنش 

14 Trunk License 10 STL010 34 PPL001 لایسنس نقطه به نقطه 

15 Subscriber License 10 SUL010 35 TPL030- پورت 30کنش س پردازش تراماژول لایسن 

16 Subscriber License 500 SUL500 36 NAL-001- ول لایسنس مدیریت یکپارچهماژ NAC 

17 Subscriber License 5000 SUL5K 37 Subscriber License 5 SUL05 
18 Subscriber License 10000  SUL10K 38 Subscriber SIP Trunk 
19 SIP Trunk License NFL607 39 STCL 
 Annex L 40 Log File Licenceلایسنس  20

 

 پروسه و روش تولید هر یک از محصولات شرکت 1-8

ق ر روی آن تزریباختصاصی آوا  هایاست که نرم افزار اختصاصیافزار سخت اجزای تولیدی شرکت، متشکل از تمحصولا

ته شده م افزاری و سخت افزاری، طراحی شده و ساخ. کلیه این اجزای نرکندشود و آن را تبدیل به محصول نهایی میمی

م یکی و نرنمونه سازی محصولات دربخش های سخت افزار، مکانو طراحی فرایند تحقیق و توسعه و  .توسط شرکت هستند

 ام می شودت انجافزاری در شرکت انجام میشود. شبیه سازی و تستهای نهایی برای هر مورد محصول جدید یا ارتقای محصولا

، نابع شرکته از ممواد اولیه توسط شرکت خریداری و وارد انبار مواد اولیه شرکت میشود. سپس به منظور استفاده بهین و

 خمکاری و و در بخش مکانیکیر تیراژ معین است، جهت نصب قطعات روی بوردها، الکترونیکی دعملیات ماشینی خدمات 

 اتمه مرحلهپس از خ. سپاری می شودبا استانداردهای لازم در کشور برونهای سوراخکاری شاسی و قطعات مکانیکی، به کارگاه

ر روی بیا دیپ  یرماشینیبرخی قطعات الکترونیکی غبخش باقیمانده از نصب ساخته، عملیات ماشینی و دریافت اجزای نیمه

اپ تایی و فی و تست نهاجزای مذکور در شرکت مراحل کنترل کیبوردها، درون بخش تولید شرکت انجام میشود. مجموعه 

 کنند. در پایان و پس از تکمیل تولید محصول سخت افزاری، فناوری شرکت آوا که دانش فنیبندی را طی میاسمپلی و بسته

رکت شده و محصول نهایی وارد انبار کالای ساخته شده شافزاری تزریق شده فرد این شرکت است به تجهیزات سختمنحصربه

 .تری می شودو آماده تحویل به مش
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 مقایسه تکنولوژی تولید شرکت با تکنولوژی موجود در سطح کشور و جهان 1-9

محصولات تولیدی شرکت همگام با آخرین فناوری روز می باشد. با توجه به فعالیت تحقیق و توسعه مستمر در شرکت و رصد 

ه بروزرسانی محصولات موجود خود و یا ایجاد های تکنولوژی در دنیا، شرکت همواره نسبت ب trendنیازمندی بازار و 

و استفاده از مجازی سازی المانهای شبکه در آخرین  cloud-nativeمحصولات جدید اقدام می کند. در حال حاضر فناوری 

 محصولات شرکت توسعه داده شده اند.

 

 مواد اولیه مورد استفاده شرکت و نحوه تامین  1-10

امل ولیه شاحصولات شرکت، فاقد مواد اولیه هستند. لیکن در بخش سخت افزاری، مواد بدیهیست که بخش نرم افزاری م

. اری هستندل خریدقطعات الکترونیکی جنریک )عمومی( می باشند که به طور فروشگاهی در بازارهای چین و سایر کشورها قاب

د بت به خریور، نسارد کننده مختلف در کشالبته شرکت خود نسبت به واردات مستقیم اقدام نمی کند، و از طریق شرکتهای و

ا به بودن آنه دسترس داخلی مواد اولیه مورد نیاز خود اقدام می کند. به جهت وفور قطعات مورد استفاده در بازار جهانی و

 صورت فروشگاهی، تامین آنها با محدودیت و مانع قابل ملاحظه ای مواجه نمیباشد.

 

 رکت در صنعتجایگاه شبازار فروش شرکت و  1-11

از  یکیتخصص، ماز مهارت و دانش کارشناسان  یتجربه و برخوردارقریب به دو دهه  آوا، با یارتباط عیشرکت صنا

 روه متخصصینگاست.  «محصولات ارتباطی زیرساختی»یا  «هاتجهیزات شبکه داده »صنعت در  شگامیفناور کشور و پ عیصنا

 نیدتریس جدرا بر اسا دیمراکز تلفن نسل جد دیو تول یطراح 1379سال  بار از نینخست یشرکت، برا نیا موسس اولیه

 ر ردهد« آوا» یبا نام تجار دینسل جد چینگیسوئدر حال حاضر انواع محصولات آغاز نمودند.  روز یمخابرات یهایفناور

جهت  (Public) یمعمودر رده و جهت استفاده در کلیه شرکتها و موسسات اداری و تجاری، ( Enterprise) یسازمان

 چندبالا ) یهاتیتا ظرف متوسط یهاتیاز ظرفاستفاده در کلیه شرکتهای ارائه دهنده خدمات ارتباطات و فناوری اطلاعات، 

صلی ااست رقیب  شایان ذکر. شوندیم و عرضه دیتولمجموعه محصولات نرم افزاری و سخت افزاری در قالب شماره(  ونیلیم

 لی خارجی می باشند.شرکت، محصولات بین المل

 ههمت از آن، مربوط ب 5همت برآورد می گردد که حدود  50ارتباطات و اطلاعات در ایران بیش از تجهیزات اندازه بازار کلی 

ای ا و شرکتهازمانهسبازار محصولات زیرساختی ارتباطی )حوزه فعالیت شرکت( می باشد و مشتریان این حوزه متشکل از کلیه 

بد فعلی بکه )سپراتورهای مخابراتی می باشد. در زیربخش مربوط به سیستمهای سوئیچینگ تلفنی تحت شبزرگ و همچنین ا

دید تهای جمحصولات شرکت بدون در نظر گرفتن طرح های توسعه آتی مبنی بر افزایش تنوع محصولات و ورود به سگمن

با رشد سه  برآورد می گردد که شرکت آوا همت 1بازار حدود سگمنت از صنعت محصولات زیرساختی ارتباطی(، اندازه 

 بازار را در اختیار دارد.سگمنت  درصد سهم از این 20درصدی نسبت به سال قبل، حدود 

ه فناوری و صنعت موفق به کسب موفقیتها و افتخارات ملی زیر در زمین1404اسال در آوا  یارتباط عیصنا شایان ذکر است

 گردید:

 جشنواره هفته پژوهش و فناوری واحد صنعتی برگزیده در اولین 

  افت تندیسو دری واحد برتر گروه صنایع برق، الکترونیک، نرم افزارو صنایع خلاق در رشته سوئیچ های نسل جدید 

 طلایی روز ملی صنعت و معدن 

   برگزیده تولید کنندگان برتر نرم افزار در زمینه تولید نرم افزارهای مخابراتی 

 هاجاری، حق چاپ، پروانه بهره برداری، پروانه تولید، گواهینامهاختراعات، علائم ت 1-12
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 از: بارتندعشرکت دارای پروانه ها، تاییدیه ها و مجوزهای متعدد در حوزه فعالیت خود می باشد که برخی از آنها 

 وزارت صنعت –پروانه بهره برداری تولید )سخت افزار(  .1

 ارت صنعتوز –پروانه بهره برداری تولید )نرم افزار(  .2

 وزارت صنعت –پروانه تحقیق و توسعه  .3

 معاونت علمی و فناوری ریاست جمهوری –تایید صلاحیت دانش بنیانی  .4

 پارک علم و فناوری دانشگاه تهران –واحد فناور مستقر در پارک علم و فناوری  .5

 سازمان برنامه و بودجه –انفورماتیکی  1رتبه  .6

 تنظیم مقررات وزارت ارتباطاتسازمان  –تایید استاندارد فنی محصولات  .7

 تعداد کارکنان شرکت 1-13

ر به شرح زی ندی آنهانفر پرسنل اصلی مستقر در دفتر پارک علم و فناوری دانشگاه تهران می باشد که طبقه ب 41شرکت دارای 

 داد مربوطه باپشتیبانی و خدمات فنی شرکت با مشتریان، شرکت صرفا برای طول مدت قرارپرسنل  74بر این است. علاوه 

ان حت عنومشتری ملزم به تامین نیروی اختصاصی پشتیبانی مقیم در محل مشتری می باشد که این بخش از کارکنان ت

ه ماه12وره ا در دکارکنان موقت پیمانها، در یادداشتهای همراه صورتهای مالی دسته بندی شده اند و تعداد میانگین آنه

 نفر بود است. 115 معادل 1404سال

 بندی کارکنانبقهط

 تعداد حوزه فعالیت

 2 دفتر مدیرعامل

 2 مدیریت

 6 مالی

 3 بازاریابی و فروش

 12 طراحی و تولید

 14 پشتیبانی فنی

 2 سرمایه انسانی

 74 پرسنل پیمانهای ارایه خدمات

 115 جمع

 محیط حقوقی شرکت 1-14

اتی و انین مالیرت، قوای خصوصی بورسی در کشور، از قبیل قانون تجاعلاوه بر قوانین و مقررات عمومی حاکم بر فعالیت شرکته

ر فعالیت بت حاکم مهمترین قوانین و مقرراتامین اجتماعی، قوانین و مقررات ناشرین ثبت شده نزد سازمان بورس و غیره، 

 شرکت عبارتند از:

 1389قانون حمایت از شرکتها و موسسات دانش بنیان مصوب سال  .1

 1401لید دانش بنیان مصوب سال قانون جهش تو .2

دام به اقازار بر اساس شرایط رقابتی بمی باشد که  شایان ذکر است مرجع قیمتگذاری محصولات شرکت، هیئت مدیره شرکت

 تصمیم گیری می نماید.
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 گذاری دستوری دولتی )تکلیفی( در صورت وجود:آثار ناشی از قیمت

ار و تی بازفی وجود ندارد و قیمت فروش محصولات بر اساس شرایط رقابدر حوزه فعالیت این شرکت، قیمت گذاری تکلی

 تعیین می شود. شرکت تصمیم هیئت مدیره 

 اطلاعات مربوط به وضعیت مالی و عملکرد مالی شرکت. 2

 کیفیت سود شرکت:   2-1

 کلیه مبالغ به میلیون ریال()                                                                                                 

سال مالی منتهی 

 به
 سود)زیان( خالص

سود)زیان( حاصل از 

 منابع عملیاتی

سود)زیان( حاصل از 

 منابع غیرعملیاتی

نسبت جریان نقدی 

عملیاتی به سود)زیان( 

 عملیاتی

29/12/1404 931.359 951.687 48.342 0.11 

30/12/1403 1.169.421 1.174.229 5.015 0.44 

29/12/1402 968.727 963.469 5.235 0.11 

ری یه گذاسود غیرعملیاتی شرکت عمدتا شامل سود حاصل از فروش سرمایه گذاری کوتاه مدت بورسی )صندوق های سرما

 ای.تی.اف( می باشد. 

 

 های مالینسبت 2-2

  1404  1403  1402   

         های نقدینگی :نسبتالف( 

   9.25  26.20  21.32  1ینسبت جار

   7.65  20.72  15.19  2ینسبت آن

         

         : یاهرم یهاب( نسبت

   0.12  0.053  0.064  3نسبت بدهی

   0.14  0.055  0.07  4نسبت بدهی به حقوق صاحبان سهام

         

         

                                                 
1 -   

2 -   

3 -   

4 -   



 )سهامی عام( صنایع ارتباطی آواشرکت 

 و وضع عمومی شرکت گزارش فعالیت 

 4140اسفند  29مالی منتهی به برای سال 
 

 

15 

 

         : های فعالیتج( نسبت

   0.90  0.76   0.47  1ی هادارایمجموع سبت گردش ن

   1.87  1.65  1.12  2مواد و کالا ینسبت گردش موجود

   209  262  345  3نسبت دوره وصول مطالبات

         

         

         : های سود آورید( نسبت

   0.55  0.42  0.27  4نرخ بازده داراییها

         

ش )ارز 5نرخ بازده حقوق صاحبان سهام

 ویژه(

 0.29  0.45  0.61   

   0.59  0.55          0.41  6نسبت بازده فروش

 

 

 

 

                                                 

1 -   

2 -   

3 -   

 ها= نرخ بازده دارایی   - 4

 
  نرخ بازده حقوق صاحبان سهام=   - 5

6 -   
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 های مالیاتی عملکرد شرکتوضعیت معافیت 2-3

 

ماده قانونی موضوع  ردیف

 معافیت مالیاتی
 تاریخ اتمام معافیت تاریخ شروع معافیت درصد معافیت مالیاتی

قانون حمایت از  9ماده  1

 بنیانشرکتهای دانش 
 1415 1395 صد در صد

 

 پرداخت سود 2-4

 سال مالی

سود سهام 

پیشنهادی هیئت 

 مدیره

سود سهام 

 مصوب مجمع

درصد سود 

تقسیم شده به 

 سود پیشنهادی 

 سود سهام

پرداخت شده از 

طریق سجام )تا 

 پایان سال مالی(

 سود سهام

پرداخت شده )تا 

 پایان سال مالی(

دلایل عدم 

پرداخت کامل 

 امسود سه

1403 118.000 118.000 100٪ 53.443 64.553 

س  ود قاب   ل  هی  کل

شده  هیپرداخت تسو

مرب  وط ب  ه  یو م  ابق

س  هام  دی  عوا ق  هیوث

 هیبوده که مطابق رو

 نگه   داریس   مات 

 شده است

1402 97.000 97.000 100% 
- 

 
97.000 

سود به طور کامل 

 پرداخت شده است

1401 70.497 70.479 100% - 70.154 
طور کامل سود به 

 پرداخت شده است

 اصول حاکمیت شرکتی 2-4

 دستور العمل حاکمیت شرکتی می بایست تکمیل و ارائه گردد. 3جدول زیر مطابق با مفاد ماده 

 اقدامات انجام شده توسط هیئت مدیره اصول حاکمیت شرکتی ردیف

 اثربخش شرکتی حاکمیت چارچوب 1
مصوب سازمان بورس، بر اساس آخرین دستورالعمل حاکمیت شرکتی 

 کمیته های فرعی مربوطه هیئت مدیره تشکیل گردیدند

2 
 با یکسان برخورد و سهامداران حقوق حفظ

 آنها

ل هیئت مدیره در تمامی موارد مربوط به حقوق سهامداران از قبی

وق پرداخت سود سهام، افزایش سرمایه، و سایر موارد مربوط به حق

مات سهامداران به طور یکسان اقداآنها، نسبت به حفظ منافع کلیه 

 لازم را بعمل آورده است.

شران شرکت نسبت به رعایت کلیه الزامات و مقررات افشای اطلاعات نا افشا و شفافیت 5
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ثبت شده نزد سازمان بورس اقدام نموده و ضمن انتشار صورتهالی 

مالی فصلی و گزارشات حسابرسی شش ماهه  و یکساله بر روی کدال 

 کلیه مستندات مشمول افشا را در کدال بارگذاری نموده است 

و  یحسابرس تهیکم یو انتخاب اعضا یداخل یواحد حسابرس لیشکت کمیته حسابرسی 6

 بر آن و نظارت یکنترل داخل یها ستمیس یاجرا

 امورسهام 7

 قیطر گذاران از هیساز و کار مناسب جهت ارتباط موثر با سرما جادیا

واحد امور  جادیشرکت و ا تیدر وب سا یکیپست الکترون یطراح

 یموارد مطروحه سهامداران در مقاطع زمان یسهام و جمع بند

 مشخص

 پذیری هیات مدیره مسئولیت 8

مدیره شرکت جهت نظارت اثربخش و پیگیری و تصمیم در  هیئت

خصوص مسائل راهبردی شرکت جلسات مستمر را در هر ماه برگزار 

 ید.می کند و امور جاری مطرح و در مورد آنها تصمیم گیری می نما

 

 

 اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته 2-5

 . به شرح زیربوده است  گزارش، معاملات با اشخاص وابسته در دوره مورد

خرید عمدهدرآمد فروش کالامشمول ماده 129نوع وابستگینام شخص وابسته شرح
تضامین دریافتی 

)اعطایی(
                 -   537,573             --شرکت ماندگار

                 -   265,248             --شرکت مهام

)17,483(                    -   233,280-شرکت رسانه 

                 -                       -   185,000-شرکت توسعه سرمایه گذاری دریا ساحل ایرانیان 

                 -                       -   166,988-مرکز صادرات ایران

)8,249(                    -   188,175-خدمات اتصال 

                 -                       -   414,665-سازمان امور مالیاتی

1,188,108802,821)25,732(

 مشمول  ماده 13 

دستور العمل  افشا 

اطلاعات  معاملات  با 

اشخاص وابسته

جمع کل

سایر اشخاص وابسته

 

 سال گذشته تکالیف مجمعبندهای حسابرس و اقدامات انجام شده در خصوص  2-6

ابرسی به زارش حستکالیفی بر عهده شرکت قرار نداده است. اقدامات انجام شده توسط شرکت درباره بندهای تاکیدی گمجمع 

 شرح زیر بوده است.

 نتایج اقدامات قانونی گزارش حسابرس مستقل / بازرستاکیدی بند 

 مقررات و تی، رعا یگزارش حسابرس مستقل و بازرس قانون 12در خصوص بند 

ت ار گرفقر دی، مورد تاک یانضباط یالزامات بورس و اوراق بهادار و دستورالعمل ها

. 

 در دستور کار قرار گرفت 

د ونم فی، مجمع تکل یگزارش حسابرس مستقل و بازرس قانون 13در خصوص بند 

 د.به عمل آورن یداخل یواحد حسابرس لیلازم جهت تشک یریگی، پ رهیمد اتیه
 واحد حسابرسی داخلی تشکیل شده است 
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 مروری بر عملکرد مالی و عملیاتی شرکت در سال جاری 2-8

 به شرح جدول زیر می باشد: 1403سال و مقایسه عملکرد شرکت با  1404در سال صورت سود و زیان شرکت 

 )ارقام به میلیون ریال( مقایسه ای دو سال اخیرود و زیان صورت س

 در تغییرات 1403سال 1404سال  صورت سود و زیان

 %5 2.137.324 2.242.269 درآمدهای عملیاتی

به  ای تم  ام ش  ده درآم  دهای 

 عملیاتی

(1.083.869) 
 (806.768) 35% 

 %87 1.330.556 1.158.400 سود ناخالص

ی و رهای ف    روش، اداهزین    ه

 عمومی

(206.711) 
(156.326) 30% 

 %8 1.174.229 951.688 سود )زیان( عملیاتی

 %9.6 5.015 48.342 سایر درآمدهای غیرعملیاتی

 %8 1.179.244 1.000.031 سود عملیاتی قبل از مالیات

 %6.99 (9.823) (68.671) هزینه مالیات بر درآمد

 %8 1.169.421 931.360 سود خالص

 

 به شرح زیر به اطلاع میرسند: 1404نکات حائز اهمیت در خصوص عملکرد مالی سال برخی از 

 

 مد  فروش ت بر درآهزینه مالیا مستقر در پارک علم و فناوری، فناور ها و مؤسسات با توجه به معافیت مالیاتی شرکت

 بوده است. مربوط به مقادیر تشخیصی اداره مالیات مالیات های محصولات صفر بوده است و هزینه 

  ،ست:زیر تشریح گردیده اردیفهای  %20تغییرات بیش از دلایل در خصوص تغییرات مقایسه ای حایز اهمیت 

o 1404سال  افزایش فروش شرکت، با توجه به برنامه توسعه بازاریابی و همچنین افزایش قیمت محصولات در 

 صورت گرفته است.

  خیر بر ر سال ابالای بیست درصد، تابعی از فروش و عملکرد شرکت دبدیهیست سایر اقلام دارای تغییرات مقایسه ای

 اساس توضیحات فوق بوده اند، و متناسبا تغییر داشته اند

 فهرست زمین و ساختمان 2-9

شرح 

 دارایی

بهای تمام 

شده 

)میلیون 

 ریال(

استهلاک 

انباشته 

)میلیون 

 ریال(

ارزش 

دفتری 

)میلیون 

 ریال(

نوع 

 کاربری

وضعیت 

 مالکیت

موقعیت 

 مکانی

متراژ 

 )مترمربع(

وضعیت 

 وثیقه

پرونده 

های 

 حقوقی

تحقیقاتی  3.273 0 3.273 زمین

 صنعتی

پارک  ششدانگ

فناوری 

 پردیس

 خیر خیر 827.5

 خیر خیر 1139پارک  ششدانگتحقیقاتی  104.687 12.571 117.257 ساختمان
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فناوری  صنعتی

 پردیس

 

  رکت:دعاوی حقوقی با اهمیت له / علیه ش 2-10

 شرکت فاقد دعاوی حقوقی با اهمیت له یا علیه شرکت می باشد.

 

 اطلاعات تعهدات مالی آتی شرکت 2-11

 ر ندارد.کت قرابجز تعهدات مالی افشا شده در صورتهای مالی و یادداشت های همراه، تعهد مالی دیگری بر عهده این شر

 

 نظام راهبری شرکت  .3

 ترکیب اعضای هیئت مدیره 3-1

 یریت عاملمدیره و مدناد صورتجلسات مجمع عمومی عادی بطور فوق العاده و هیئت مدیره مورخ ، ترکیب اعضای هیئتبه است

 به شرح جدول زیر است.
 

 سمت اعضای هیئت مدیره

 مدیرهرئیس هیئت آقای داوود ادیب

 مدیره و مدیر عاملرئیس هیئتنایب غلامعلی حسنی صدر

 دیرهمعضو هیئت سید سهیل حسینی

 مدیرهعضو هیئت حمیدرضا شاهرخیآقای 

 مدیرهعضو هیئت آقای حامد فلاح جوشقانی
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 :رح جدول ذیل استای و اجرایی اعضای هیئت مدیره به شسوابق حرفه

 سال گذشته( 10ای )سوابق حرفه تحصیلی سوابق سمت عضو

 رئیس هیئت مدیره داوود ادیب

 دکترای •

مدیریت 

 کارآفرینی 

ای دکتر •

مدیریت اجرایی 

گرایش 

 استراتژیک

کارشناسی  •

ارشد مدیریت 

 بازرگانی )تحول( 

کارشناسی  •

ارشد مدیریت 

 شهری

مدیره شرکت صنایع رئیس هیئت •

 تاکنون 1397از  ارتباطی آوا

رئیس اتحادیه صادرکنندگان  •

 1395از  صنعت مخابرات ایران

 تاکنون

مدیره شرکت رئیس هیئتنایب •

تا  1395از  رتباطی آواصنایع ا

1397 

مدیر بازرگانی در شرکت صنایع  •

 1395تا  1390از  ارتباطی آوا

از  مدیر بازرگانی شرکت دیجیترون •

 1390تا  1371

 نائب رئیس هیئت مدیرهمدیرعامل و غلامعلی حسنی صدر
دکترای علوم 

 الکترونیک 

رئیس دانشکده مخابرات ایران از  •

 1394تا  1382سال 

پرست معاونت آموزش، پژوهش سر •

و امور بین الملل وزارت ارتباطات و 

 فناوری اطلاعات

مدیرکل مرکز آموزش مخابرات  •

ایران و مجری طرح های آموزشی 

 سال(10شرکت )

شی مرکز تحقیقات معاون پژوه •

 سال( 7)مخابرات ایران 

رئیس مرکز منطقه ای آموزش  •

های مخابراتی آسیا و اقیانوسیه از 

 2015تا  2007 سال

مدیر گروه انتقال رادیویی مرکز  •

 سال(3تحقیقات مخابرات ایران )

رئیس هیئت مدیره شرکت  •

خدمات آموزش های نوین تامن 

 سپهر کیش )مخابرات ایران(

مشاور مدیرعامل و مدیر مرکز  •

آموزش و پژوهش شرکت صنایع 

 ارتباطی آوا 

رئیس شورای راهبری آموزش  •



 )سهامی عام( صنایع ارتباطی آواشرکت 

 و وضع عمومی شرکت گزارش فعالیت 

 4140اسفند  29مالی منتهی به برای سال 
 

 

21 

 

 خابرات ایرانکارکنان شرکت م

عضو هیئت مدیره و خزانه دار  •

جمعیت ایرانی پیشبرد ارتباط 

تا  1383صنعت و دانشگاه از سال 

1396 

رئیس مرکز نگهداری مخابرات بین  •

 المللی شرکت مخابرات ایران

 هیئت مدیره غیرموظف عضو یشاهرخ درضایحم

ارشد  یکارشناس-

 یفناور تیریمد

از  اطلاعات

دانشگاه علم و 

  رانینعت اص

 یکارشناس

 یمهندس

از  کیالکترون

آزاد  دانشگاه

واحد جنوب 

 تهران

بکه ش امیشرکت ت یمعاونت فن -

 تا کنون( 1400)

شرکت  اتیمعاونت عمل •

 (1400-1399فن آوا ) یداده پرداز

معاونت فروش و عضو  •

شرکت ارتباط گستر  رهیمد ئتیه

 (1397-1399) نیاکس

 چییسو یبانیارشد پشت کارشناس

شرکت مخابرات استان تهران 

ارشد پروژه  ری( مد1375 -1379)

 1393)  ایپا یارتباط عیشرکت صنا

 ( 1379تا 

 

حامد فلاح 

 جوشقانی

 

 هیئت مدیرهغیر موظف عضو 

کارشناسی  •

 ارشد حسابداری 

 

  مدیرعامل شرکت مدیریت سرمایه

تا  1401مدار گروه بانک ملی از 

 کنون

 گذاری  مدیرعامل در شرکت سرمایه

 1398اقتصاد شهر طوبی از سال 

 تاکنون

  عضو غیرموظف هیئت مدیره شرکت

 1396صنایع ارتباطی آوا از آبان 

 تاکنون

  مشاور مدیرعامل هلدینگ گروه

تا اسفند  1396صنعتی ملی از مهر 

1396 

مدیرعامل شرکت کارگزاری سینا  •

 1398تا تیرماه  1396از اسفند 

ره مشاور مدیرعامل شرکت مشاو •

سرمایه گذاری نیکی گستر سال 

1396 

مشاور سرمایه گذاری شرکت  •
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تا  1392آینده گستر برهان از بهمن 

 1396اسفند 

مدیرعامل و عضو هیئت مدیره  •

 شرکت کارگزاری بانک دی )از

 (1396تا  1393

قائم مقام مدیرعامل شرکت  •

 ماه( 6کارگزاری بانک دی ) 

ز مشاور مالی و مالیاتی شرکت سب •

تا  1384اندیشان میهن از سال 

 1396اسفند 

مشاور مالی و مالیاتی شرکت نیک  •

 1393تا  1391پیمان دیلمان از 

کارشناس ارشد نظارت بر  •

ها) ناشران( بورس اورا بهادار شرکت

تا  1391تهران )از فرودین ماه سال 

 (1393تیر ماه 

کارشناس نظارت برکارگزاران    •

راق بهادار تهران )امور اعضا( بورس او

تا اسفند  1387)از آبان سال 

1390) 

حسابرس ارشد و سرپرست  •

موسسه حسابرسی کاوشگران 

 1385ماه های مالی )از  دیسیستم

 (1387تا مهر 

مشاور مالی و مالیاتی شرکتهای  •

پارس مهر پویا و آریابرد الکتریک از 

 1385تا  1384

سید سهیل 

 حسینی

 

 عضو هیئت مدیره

ارشناسی ک •

مهندسی برق 

 )مخابرات( 

قائم مقام مدیرعامل شرکت پارس  •

 1399تلفن کار سال 

 معاون ستاد و زیرساخت )معاون •

مدیر عامل( شرکت  ادارای و اجرایی

تا  1394صنایع ارتباطی آوا  از 

1398 

مدیر منایع انسانی شرکت تکوین  •

 1392از  )تاپ کام( ارتباطات پیشرو

 1394تا 

مدیره و مدیرعامل ئتعضو هی •

شرکت پیام ارتباطات نوژان از 
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 های شرکتکمیته 2-3

 ت:کمیته حسابرسی شرکت صنایع ارتباطی آوا به شرح جدول ذیل اساعضای مشخصات 
 

 

 

 مشخصات کمیته ریسک شرکت :

نام و نام 

 خانوادگی

 

 سمت
آخرین مقطع 

 تحصیلی

رشته 

 تحصیلی
 عضو مالی

عضو 

غیرموظف 

 هیات مدیره

تاریخ 

 عضویت

 سهیل حسینی

 

عضو هیات 

 مدیره
 دکتری

مدیرت 

 کارآفرین
 بله خیر

13/05/1404 

 

 بهروز زارعی

 
 دکتری عضو کمیته

مدیریت کسب 

 وکار
 خیر خیر

1402/03/24 

محسن 

 معماریان 
 عضو کمیته 

کارشناسی 

 ارشد 

مدیریت برنامه 

 ریزی 
 خیر خیر

13/05/1404 

 19/11/1404 خیر خیر مدیریت دکتر عضو کمیته حبیب احمدی

علی سلیمانی 

 مشهدی
 عضو کمیته 

کارشناسی 

 ارشد 
 خیر خیر  مدیریت 

19/11/1404 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1392تا  1387

مدیر کارخانه و مدیر پروژه و  •

مهندس تولید و تحقیقات شرکت 

 1387تا  1374پارس تلفن کار از 

 تاریخ عضویت آخرین مقطع تحصیلی رشته تحصیلی عضو غیرموظف هیات مدیره سمت دگینام و نام خانوا

 16/11/1400 کارشناسی ارشد حسابداری بله رییس کمیته حامد فلاح جوشقانی

 13/05/1404 دکترا  مدیریت مالی خیر  تهیکمعضو  بهنام بهزادفر

 13/05/1404 دکترا مهندس مالی خیر عضو کمیته شاهین احمدی
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 ؛انتصابات شرکت  تهیکم یمشخصات اعضا

 

نام و نام 

 خانوادگی

 

 سمت

آخرین 

مقطع 

 تحصیلی

رشته 

 تحصیلی
 عضو مالی

عضو 

غیرموظف 

هیات 

 مدیره

تاریخ 

 عضویت

داوود 

 بیاد

 اتیه سیرئ

 سیو رئ رهیمد

 تهیکم

 دکتری
 تیریمد

 کیاستراتژ
 بله خیر

1402/03/24 

 

بهروز 

 یزارع
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 ار نیروی انسانیچارت سازمانی شرکت و ساخت 3-3

 آخرین چارت سازمانی شرکت در یک نمای کلی به صورت نمودار زیر در نظر گرفته شده است.

 

 

 
 

 

 حسابرس مستقل و بازرس قانونی شرکت 3-4

زرس ل و بابا تصمیم مجامع عادی سالیانه شرکت، موسسه حسابرسی رازدار )حسابداران رسمی( به عنوان حسابرس مستق

راق س و اوخاب شده است. شایان ذکر است که موسسه مذکور جزو موسسات حسابرسی معتمد سازمان بورقانونی شرکت انت

 بهادار می باشد.

. 
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 شرکت گزارش تجزیه و تحلیل ریسک 3-5

 رای مدیریتبو تمهیدات صورت گرفته  شرکت یشده برا ییشناسا یهاسکیو مطالعات انجام شده، ر هایبر اساس بررس

 ند از:عبارت ریسکها

  نوسان نرخ ارز:  سکیر 

 وادم یدهایخر هیکل مذکور، سکیر تیریمد یقابل توجه بوده است. شرکت برا ریاخ یهانرخ ارز در کشورمان در سال نوسانات

به  نسبت یه کلو به عنوان قاعد دهدیانجام م یفروشندگان داخل قیاز طر یالیر ینقد ای یپرداختشیپ هیرا به صورت رو هیاول

 یحداکثر یسازیخلدا یاستراتژ یسازادهینسبت به پ نی. همچنکندیاقدام نم یخارجبر ارز  یمبتن دیام معاملات خرانج

 نیرکت بر اش یاتژبدان معناست که استر نیاز نرخ ارز اقدام نموده است. ا میمستق یریرپذیمحصولات، به منظور کاهش تاث

کر ذ انی. شااشته باشدنرخ ارز ند با و آنی میارتباط مستق از،یلات مورد نمحصو هیته یهانهیممکن هز یبوده است که تا جا

ط به حقوق و مربو دیشده تولتمام یاز بها یمحصولات شرکت، سهم مهم یافزارسخت-یافزارنرم تیاست با توجه به ماه

 یریرپذیاثتتمزدها فاقد دس« ودنب یالیر»شرکت است که با توجه به  یو توسعه و طراح قیتحق ،یسینوبرنامه یهامیدستمزد ت

 ارز است. خنر نوسان ازمستقیم و آنی 

  وصول مطالبات:  سکیر 

شرکت عموماً در حوزه  نیو محصولات ا باشدیم business-to-business (B2B)شرکت  نیکسب و کار ا مدل

اکه که بزرگ هستند )چر یهاانشرکت، سازم انیمعنا که عمده مشتر نیکاربرد دارند، به ا یارتباط تیپرظرف یهاستمیس

 یبزرگ، معمولا دارا یهاها و شرکتسازمان نی(. اارندند یمتوسط و کوچک چندان کاربرد یدر سازمانها تیمحصولات پرظرف

حتمال استند، در کشور ه تیفعال یو سابقه طولان شهیشهرت، ر یهستند: کاملا شناخته شده هستند، دارا ریز یهایژگیو

 یاعتبار کسیمتفرقه، ر یقیحق انیبا مشتر سهیاست. لذا در مقا فیضع اریبس ،یورشکست ایها و آن تیدر فعال یاختلال اساس

 انیمشتر دمات بهدر هنگام فروش محصولات و خ یاعتبار سکینگه داشتن ر نییدارند. شرکت به منظور کنترل و پا یترنییپا

 : دهدیرا انجام م ریخود اقدامات ز

موارد، شرکت  ری. در سا2. شودیکالا/خدمت انجام م لیهنگام تحو ینقد ای پرداختشین، فروش به صورت پ. در مواقع ممک1

مثال عدم ابهام در  یبرا کندیلازم را لحاظ م یفروش خود، نکات و جوانب حقوق یمتن قراردادها میفروش و تنظ ندیدر فرا

 نهیدر زم یروط تحقق درآمد مربوطه و تعهد مشترمحصول/خدمت و ش لیتحو تیو کم تیفیشرح تعهدات شرکت و ک

 شنهاد،یفروش )اعم از پ ندیاسناد مربوط به فرا یثبت و نگهدار نهیشرکت در زم یداخل ندی. فرا3آن.  یبندپرداخت و زمان

منطبق با  و قیبه نحو دق او ...( ر ییصورتحساب نها دییتا ،یمشتر دییخدمت با اخذ تا ایکالا  یدهلیتحو شنهاد،یقبول پ

همواره مدارک مثبته و متقن در خصوص مطالبات  یو قانون یحقوق ،یتا به لحاظ ادار کندیکشور اجرا م نیاستانداردها و قوان

پرداخت توسط  ریتاخ یبرا یکاف میفروش، جرا یالامکان در قراردادها ی. حت4 داشته باشد. اریدر اخت انیخود از مشتر یمال

هستند، مطالبه  متیجرائم را که معمولا با نرخ روزانه دو در هزار از ق نیا یمشتر ریو در صورت تأخ کندیرا لحاظ م انیمشتر

کاهش  سکیتا ر کندیاقدام م یاز مشتر پرداختشیپ افتیفروش، نسبت به در یالامکان در قراردادها ی. حت5. کندیو اخذ م

پول در  یموافقت کند، ضمن لحاظ کردن ارزش زمان یمشتر کیمحصول به  یکه شرکت با فروش اقساط ی. در موارد6. ابدی

مناسب به منظور کاهش  سمیاز مکان یارائه شده، بسته به مبلغ معامله و اعتبار مشتر فاتیفروش و تخف متیفرمول محاسبه ق
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اسناد  ایقساط و ا یهاچک افتیراساً نسبت به در ن،ییمثال در معاملات با مبالغ پا ی. براکندیاستفاده م یاعتبار سکیر

 یدارا یمؤسسه مال ایها صندوق قیاز طر یمال تیقرارداد عامل قیو در  معاملات با مبالغ بالا، از طر کندیاقدام م یکاف ینیتضم

 تهی. کم7. کندیاقدام م یاز وصول وجوه از مشتر نانیمناسب، نسبت به اطم یو قالب حقوق سمیمکان یریمجوز و با به کارگ

به طور مستمر  ان،یمشتر هیدر وصول مطالبات از کل ریاز تأخ یریبه موقع و جلوگ یریگیت شرکت، به منظور پوصول مطالبا

شرکت نگه دارد و  یکسب و کار یبا فضا ناسبدوره وصول مطالبات شرکت را در محدوده نرمال مت نیانگیتا م شودیم لیتشک

 تا حد ممکن آن را کاهش دهد.

 ینگینقد سکیر : 

لزامات اوجوه و  نیو بلندمدت تأم مدتانیمدت، مکوتاه تیریمد یمناسب برا یچارچوب ،ینگینقد سکیر تیریمد یبرا شرکت

 قیز طرا ،ینکبا لاتیو تسه یاندوخته کاف ینگهدار قیرا از طر ینگینقد سکیکرده است. شرکت ر نییتع ینگینقد تیریمد

 ،یمال یهایو بده هاییدارا دیو از طریق تطبیق مقاطع سررس یو واقع شدهینیبشیپ ینقد یهاانینظارت مستمر بر جر

 .کندیم تیریمد

به صورت  ود راخ ییاز دارا یدر مواقع لازم همواره مقدار متناسب یکاف ینگیبه نقد یاز دسترس نانیبه منظور اطم شرکت

ا درآمد ثابت و... ب ETF یصندوق ها المعامله در بازار، مانند سهام عیسر یهایگذار هیشبه نقد و سرما یجار یهاییدارا

 ،یو خروج یورود یهاانیجر نیب ینگینقد یشکاف احتمال نیو تخم ینیبشیپ. شرکت با در نظر گرفتن کندیم ینگهدار

، تا لوب حفظ کندخود را در سطح مط ینگینقد یهاکه نسبت کندیشرکت تلاش م نی. همچنکندیم تیریمنابع مذکور را مد

زم از لا ینگیقدن نیتأم یبرا ییلابا ییتوانا ،یو خروج یورود یهاانیجر نیب رمترقبهیرت اضطرار و بروز شکاف غهمواره در صو

 اخذ وام دارا باشد. قیطر

 متخصص: یانسان یروین سکیر 

تصاد ه اقدر حوز یتوجهقابل یمنف یامدهایشک پفرار مغزها بدون دهیمرزها و پد یبه آن سو ینخبه داخل یروهایمهاجرت ن

 یساز هادیسبت به پن نیدارد و همچن یاژهیخود توجه و یانسان یهاهیشرکت به سرما این. دانش بنیان در کشورمان دارد

 نیدر ا شرکت یژاقدام نموده است. لازم به ذکر است که استرات شرکتدانش و حفظ و انتقال دانش در  تیریمد یندهایفرا

ریتی و مدی یصصان تخکارکن هیتاکنون کل سیاست که از بدو تأس نیامر ا نیو گواه ا برخوردار بوده ییبالا تیاز موفق نهیزم

خروج  چرخه وبتن چند گر،ی. به عبارت داندافتهی رییشده و تغ ضیبار تعو نیچند ،یشرکت، بدون بروز مشکل نیا یدیکل

، بدون اینکه خللی در فعالیتهای اده استسال اتفاق افت 16در طول  دیجدمتخصص ها با نفرات آن ینیگزیو جا یدیکل یروهاین

سبی از طح مناس، و شرکت به است دهیکنترل گرد یشرکت در سطح مناسب نیمذکور در ا سکیر نی. بنابر اشرکت ایجاد گردد

 دست یافته است.  و فرایندهای مربوطه نهادینه سازی دانش فنی و مدیریتی در سازمان

 تجاری اطلاعات حساس یافشا سکیر: 

دانش  یو افشا شرکتی اطلاعات تیامن تیریبا آن رو به روست، عدم وجود مد انیدانش بن یهاکه شرکت ییهاسکیاز ر یکی

های ارتباطی و ممکن است با نفوذ افراد غیرمجاز به کانال سکیر نیبه خارج از سازمان است. ا تجاری و اطلاعات محرمانه یفن

 . لذافتدیاتفاق ب سازمان، هاییافراد درون سازمان از منابع و دارای رستفاده نادیا است یبه اطلاعات محرمانه دسترس یدسترس



 )سهامی عام( صنایع ارتباطی آواشرکت 

 و وضع عمومی شرکت گزارش فعالیت 

 4140اسفند  29مالی منتهی به برای سال 
 

 

28 

 

 بر اساس رویه های برگرفته از ،شرکتی اطلاعات دانش و ، و ذخیره سازیدسترسی مدیریت چرخه ایجاد، انتقال وبا  شرکت

 را اجرا نموده است. سکیر نیا به حداقل رساندن یلازم برا داتیتمه ،ISO-27001استاندارد بین المللی 

 جنگ سکری •  

وضوع ) م نیرها اان بابحر طیبوده و در شرا یبه افق یاز عمود لیساختار شرکت ، ساختار منعطف و قابل تبد نکهیتوجه به ا با

ز ا یاریه بساست ب است ، شرکت توانسته دهیشرکت تجربه گرد نیو بالعکس ( توسط ا یکیبه ارگان یکیاز ساختار مکان لیتبد

وضوعات م کنیلوگردد  یمحسوب نم دیشرکت به عنوان تهد نیا یاست موضوع جنگ برا حی. لازم به توضدیبحران ها غلبه نما

 نیزد وامتاثر سا روش رامرتبط را داشته و ف راتیتواند تاث یکشور م یلیو تعط یدولت یسازمانها یلیآن از جمله تعط یا هیحاش

 لیبدز جنگ ) تاپس  یفروش ها یخود را برا ینبارهاا طیشرا نیانجام داده و معمولا در ا خود را دی، تول یلیشرکت بدون تعط

 زمندایگردد ن یولانطجنگ  کهی. در صورتدینما یم جادیخود ارزش افزوده ا اتیکامل ( انجام و در عمل دیبه تول هیقطعات اول

 یمجدد یزیر هرنامشرکت بوده که لازم است انجام و ب کیاستراتژ یزیمنتج است برنامه ر یاتیعمل یدر برنامه ها یبازنگر

 را اجرا نموده است. سکیر نیاردیصورت پذ

 

 پایداری شرکتگزارش   .4

 اری، بسومدوهله  رکت درش نفعانیذ هیبرآورده کردن انتظارات کل یبرا داریشرکت در وهله اول و رشد و توسعه پا داریعملکرد پا

 ریه بخش زدر س ینیتوان ارزش آفر شیو افزا داریاز رشد و توسعه پا نانیاطم منظور به این شرکتاست.  تیمهم و حائز اهم

 خود انجام داده است: اهداف به لیجهت ن یاقدامات

 

 عملکرد محیط زیستی 4-1

ا جهت ر یزامال ستمیس نیاشرکت اقدام به پیاده سازی سیستم مدیریت محیط زیستی متناسب با فعالیت خود نموده است. 

ارائه  نیو همچن یطیمحستیز یبا اثرات منف یهاتیفعال ییآن مشخص کرده که قادر به شناسا یداریو پا ستیز طیححفظ م

 همه یستمیس نیر چنآوا در نظر دارد تا با استقرا یارتباط عیاثرات هستند. شرکت صنا نیرفع ا ایکاهش  یبرا ییراهکارها

 ت کنترل داشته باشد.تح یطیمح ستیز یهاشرکت را از جنبه یهاتیفعال

 یهاآموزش ،یادوره یطیمحستیز یهاشیبه انجام آزما توانیم ستیز طیمح تیریمد یجمله اقدامات شرکت در راستا از

 یهارل جنبهسماندها، کنتپ تیریها و مدزباله کیآن، تفک یحفظ و نگهدار تیو اهم ستیز طیپرسنل در رابطه با مح یهمگان

آموزش و  یاستامربوطه در ر یمانورها یبرگزارزی مصرف انرژی، حداقل سازی مصرف کاغذ، و بهینه سا ،یطیمحستیز

 اشاره کرد. یپرسنل در مواقع اضطرار یسازآماده

 مسئولیت اجتماعی، بهداشت، آموزش و رفاه کارکنان 4-2

 :داندیم ریز یاجتماع یهاتیمسئول یآوا خود را ملزم به اجرا یارتباط عیصنا شرکت

 و سلامت مردم؛ ستیز طیوجه به محت •
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 از حقوق بشر؛ تیحما •

 .میکنیم یها همکارکه با آن ییهااز جوامع و فرهنگ تیگذاشتن و حمابودن، آموختن، احترام متعهد •

 

اهی برای ی و رفشایان ذکر است شرکت نسبت به انعقاد قرارداد بیمه تکمیلی کارکنان و برنامه ریزی برنامه های آموزش

 رکنان اقدام نموده است.کا

 

 عملکرد اقتصادی 4-3

 داف به اه یابیدست منظم در شیشرکت و پا یعملکرد یاستمرار در رشد شاخص ها یبرنامه منظم در راستا نیتدو

 ها و برنامه

 اسایی و ت و شنتقویت فعالیت های تحقیق و توسعه ای به منظور پایش تحولات فناوری در زمینه فعالیت اصلی شرک

 م به موقع برای بروزرسانی کیفی و کمی محصولات به تناسب تحولات و نیاز بازار.اقدا

 ی با برنامه ریزی طرح های توسعه و با تقویت بازاریابی و فروش. اتیعمل یت هایتوسعه فعال 

  لسات منظم ج یبرگزار قیاز طر یاتیعمل یسک هایمستمر ر تیریمدبرنامه ریزی جهت تشکیل کمیته ریسک و

 .تهیکم

 

 پیشنهاد هیئت مدیره برای تقسیم سود .5

درصد از سود  ل میلیون ریا 186.272با توجه به برنامه ریزی های توسعه ای فعالیت شرکت، هیئت مدیره پیشنهاد تقسیم 

 را دارد.  ،هر سهم ریال به ازای186، یعنی  1404سال  خالص

 

 شرکت  و طرح توسعه های آیندهبرنامه 5-1

ل توسعه د که شامبرنامه های گوناگونی دارتحقق اهداف بلندمدت خود،  ی( در راستاعامیآوا )سهام یارتباط عیشرکت صنا

ت بد محصولاسشی به بازاریابی و سهم از بازار، توسعه مقیاس و تنوع محصولات، ورود به سگمنت های جدید صنعت با تنوع بخ

 و ... می باشد. 

 توسعه بازار و افزایش تنوع مشتریان .1

مله ازار از ججدید ب فعالیت های خود در زمینه توسعه بازار را افزایش دهد و نسبت به ورود به بخش های داردر نظر شرکت د

 وناگونی را پیگیری کند. ت گاحوزه اپراتورهای سیار و بانکها اقدام

 یمحصولات فعل یو ارتقا دیتول اسیمق شیافزا. 2

هر چند فروش بسیاری از محصولات شرکت به صورت شرکت،  یت فعلمحصولا دیتول یدر گردش فعل هیتوجه به سرما با

 leadشدن  ی)طولان یمحصول به مشتر لیشدن زمان تحو یموارد با مشکل طولان یدر برختحویل روز انجام می شود اما 
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time قبول نبودن  قابل لیبه دل یموارد منجر به از دست دادن مشتر یامر در بعض نیکه ا گرددیسفارشات( مواجه م لیتحو

. در شودیدر فروش محصولات مذکور م نهیبه یحالت منجر به عدم بازده مال نیدر بهتر ایمربوطه  یمشتر یبرا نتظارزمان ا

بهینه سازی بالاتر به  راژیدر ت هیمواد اول دیدر گردش و خر هیسرما شیشرکت در نظر دارد با افزا نیمشکل ا نیجهت رفع ا

و  تیفیک یارتقا گر،ید یاقدام کند. از سو ی ساخته شده و در نتیجه کاهش زمان تحویل سفارشاتمدیریت موجودی انبار کالا

 نیمنجر به گسترش مخاطب یکیو توسعه لازم در جهت انطباق با تحولات تکنولوژ قیمحصولات موجود با انجام تحق یهاتیقابل

رمزارز به رده  یهاپردازش تراکنش یبه افزودن فناور وانتیخواهد شد که به عنوان نمونه م یو بازار بالقوه محصولات فعل

 شده است.  ینیبشیپ ندهیاشاره کرد که با نگاه رو به آ شرکت نیپرداخت ا نگیچیسوئ عیمحصولات تجم

 یدیتنوع محصولات تول شیافزا .3

لفنی تارتباطات  یهادر بخش تیپرظرف یارتباط یرساختیو عرضه محصولات ز دیو تول یطراح نهیدر زمعمدتا تا کنون  شرکت

 یفن یکیزدن گرید یز سوبازار و ا یصنعت و تقاضا نیا یالمللنیب یاقدام نموده است. با توجه به الگوها یریو تصو یصوت

ود را در وع محصولات خشرکت در نظر دارد تن نیها( اآن دیو تول یطراح یبرا ازیمورد ن یمحصولات )به لحاظ دانش تخصص

 ت. لازم ارائه شده اس حاتیها توضدرباره آن ریز یهادهد که در بخش شیافزا دیجددو شاخه مهم 

 زیرساختی داده نگیچیسوئ حوزه. 3-1

 یتقاضا رگید یوباشند و از س یمتمرکز م یریو تصو یارتباطات صوت نگیچیدر حوزه سوئ یمحصولات فعل نکهیتوجه به ا با

کشور  بازار یضال تقاکبه  بیبدون پاسخ مانده و در حال حاضر قر باً یداده تقر گنیچیدر حوزه سوئ یمحصولات داخل یبازار برا

در  دیلات جدمحصو دیدارد به تول میشرکت تصم نیا گردد؛یم نیتأم یخارج لاتمحصو لهیداده به وس نگیچیدر حوزه سوئ

با  یابل توجهق یکیقرابت و نزد یاراحوزه د نیا ،یو دانش تخصص یذکر است که به جهت فناور انی. شادیحوزه اقدام نما نیا

، R&D یالازم بر یبراتورهالا یامکانات و گسترش فضا شی، افزاR&D می. با توسعه تباشدیمحصولات موجود شرکت م

 یتقاضا ذکر است نایحوزه را خواهد داشت. شا نیدر ا دیعرضه محصولات جد تیشرکت قابل نیا ت،یفیو کنترل ک یسازهیشب

از  شیب رانیر اد گذشته و اندازه بازار آن در سال باشدیگسترده و رو به رشد م یو جهان یوزه طبق آمار داخلح نیبازار در ا

د رو به رش روند تیثبترده محصول به بازار منجر به  نیعرضه ا شودیم ینیبشیاست و پ دهیتومان برآورد گرد اردیلیم 3000

 شد. خواهد  ندهیدهه آ یک دست کم شرکت در یدرآمدها

 پیتحت شبکه و اداری یهایگوش دی. تول3-2

د نبو لیدل کشور به بازار یتمام تقاضا باًیشرکت، که در حال حاضر تقر یمحصول مکمل محصولات فعل یهااز شاخه گرید یکی

 یشنوع گو نی. اباشندیم پیتحت شبکه و یهایگوش ای نالیترم گردد،یم نیتأم یمحصولات خارج قیاز طر یمحصول داخل

 یاپراتورها میدر صورت تصم نیدارد. همچن کاربرد کنند،یاستفاده م IP PABX ستمیسکه از  یو ادارات شرکتها هیدر کل

 bundlingدل انند مکاربرد گسترده خواهد بود، م یدارا زین یشبکه تلفن یعموم نیدر محل مشترک نده،یکشور در آ یمخابرات

ر نظر د ریلت اخشرکت حا نیا یهایدر بررس کنیو ... ل ایکانادا، استرال کا،یامر یهادر کشور ودافون یشده توسط کمپان ادهیپ

 اکتفا شده است.  شرکتی و اداری انیگرفته نشده و صرفاً با فرض وجود بازار مشتر
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ی در عموم مایهایش سربه منظور تامین مالی اجرای طرح های توسعه ای مذکور، علاوه بر استفاده از منابع سود انباشته، افز

  دارد. مراحل آتی و پس از پذیرش فرابورس در دستور کار شرکتهای برای بازه زمانی یک تا دو سال آینده قرار

 نوسازی و توسعه تجهیزات لابراتور تحقیق و توسعه و طراحی .4

، شگاهی شرکتآزمای با توجه به قدیمی شدن برخی تجهیزات لابراتوار از یک سو و نیاز به توسعه و تنوع بیشتر در امکانات

وطه احدهای مربودیهای شرکت در نظر دارد در سال جدید نسبت به بروزرسانی و تجهیز لابراتور تحقیق و توسعه بر اساس نیازمن

ده ... استفا ازی، وساقدام کنید. از این تجهیزات در راستای طراحی و توسعه محصولات جدید، ارتقای محصولات فعلی ، شبیه 

لاتری مدی باخواهد شد تا مهندسین این شرکت در بخش های تحقیق و طراحی بتوانند با کارایی و کارآ می شود و باعث

 فعالیتهای خود را ادامه دهند.

 اصلاح فرایندها .5

ولیدی به تارهای شرکت در نظر دارد از سال جدید نسبت به اصلاح روش حسابداری و شناسایی مخارج دستمزد توسعه نرم افز

 نامشهود مطابق با استانداردهای حسابداری و سایر مقررات اقدام کند. عنوان دارایی 

. 
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 پیش بینی عملکرد شرکت 5-2

ال روش در سفشده است ،کاهش  یاز فروش شرکت در سنوات گذشته در اسفندماه محقق م یابخش عمده نکهیبا توجه به ا

که  یورت،در ص 1405سال  یشرکت برا یرد مالعملک ینیب شییجنگ قرار گرفته است ودر خصوص  ریتحت تأث زین 1404

است  متوقف شده یعلاز سازمانها در مقطع ف یاریبس دیخر  نکهیتکرار نشود و با توجه به ا 1404مشابه سال  یبحران طیشرا

باشد و  ینطقنسبت به سال گذشته م  یدرصد35در حدود   یبازار ، تحقق رشد طیشرا یشود با بازگشت نسب یم ینیب شیپ

 صخصور صنعت،و د دیجد یو عدم ورود به سگمنتها یصرفا در محصولات سگمنت فعل یفیو ک یتوسعه کم یفرض اجرا با

 یم ریشرح ز شده است  به ینیب شیدرصد رشد پ45ها حدودا  نهیدستمزدسالانه و هز شیتمام شده با توجه به افزا یبها

 میلیون ریال(جدول پیش بینی صورت سود و زیان سه ساله )ارقام به باشد:

 1407 1406 1405 شرح

 5.361.021 4.291.593 3.290.573 درآمدهای عملیاتی 

بهاى تمام شده 

 درآمدهای عملیاتی 
(1.654.788)  (1.544.180)  (1.929.378) 

 3.431.653 2.747.413 1.635.782 سود )زیان( ناخالص 

هاى فروش، ادارى هزینه

 و عمومى 
(222.768) (240.625) (299.608) 

 3.123.045 2.506.788 1.413.014 سود )زیان( عملیاتی 

سایر درآمدها و 

 های غیرعملیاتی هزینه
70.096 71.175 89.276 

سود )زیان( قبل از 

 مالیات 
1.483.110 2.577.963 3.221.320 

 3.221.320 2.577.963 1.483.110 سود )زیان( خالص  

 

 اطلاعات تماس با شرکت 5-3

 آدرس
 ،شانزدهم، پردیس شمالی دانشگاه تهران خیابان کارگر شمالی، خیابان تهران 

  ،فاز دو صنعتی از قطعه جزیره کیشEX-58  طبقه دوم 

 1439817435 کد پستی

 021-43612000 تلفن

 021-43612222 نمابر

 021-43612411 تلفن امور سهام

 021-43612412 نمابر امور سهام

 www.ava.ir پایگاه اینترنتی

 info@ava.ir رایانامه
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